
 
 

Saale-Orla-Kreis 
Der Landrat 

 

Im Landratsamt des Saale-Orla-Kreises ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Fachdienst Umwelt/Untere 
Wasserbehörde die Stelle  
 

„Sachbearbeiter (m/w/d) Technische Gewässeraufsicht“ 
 
unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 
 
Erforderlich ist eine abgeschlossene (Fach-) Hochschulausbildung als Ingenieur in einer wasserwirtschaftlichen 
Fachrichtung, in der Fachrichtung Bauingenieurwesen (Gewässerbau und Tiefbau). Idealerweise bringen Sie bereits 
mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Wasserwirtschaft und in der Anwendung von Rechtsvorschriften in diesem 
Bereich mit.  
 
Das Aufgabengebiet umfasst u. a. folgende Schwerpunkte: 
 

 Projektsteuerung und Vorbereitung eigener Baumaßnahmen des Landkreises im Gewässerbau und 
Naturschutz 

 Koordinierung und Betreuung von Ingenieurbüros von Beauftragung bis zur Abrechnung der kreiseigenen 
Maßnahmen 

 Durchführung wasserrechtlicher Verfahren zur Erteilung wasserrechtlicher Erlaubnisse und Genehmigungen 
für wasserbauliche Maßnahmen 

 Durchführung wasserrechtlicher Planfeststellungs- und Plangenehmigungsverfahren bei wasserbaulichen 
Maßnahmen 

 Durchführung der Gewässerschauen und Zustandsüberprüfung der Gewässer als Leiter der Schaukommission 
bei Gewässern, Hochwasserschutzgebieten und Wasserschutzgebieten 

 Fachtechnische Stellungnahmen und Einvernehmenserklärungen im Rahmen TÖB für Baugenehmigungen, 
Bauleitplanung, BImSchG, Berggesetz, DEGES, Fernstraßengesetz 

 Berichterstattung im Rahmen der Umsetzung EU-WRRL und EU-Hochwasser-Risikomanagement-Richtlinie 

 Bauabnahmen, Bauüberwachung, Bauberatung sowie Beratung u. Abstimmung mit Antragstellern, Planern, 
Kommunen, Zweckverbänden 

 
Erwartet werden breites Fachwissen sowie gründliche Kenntnisse im Verwaltungs- und Wasserrecht und die 
Bereitschaft zur Weiterbildung, ebenso die Kenntnis in IT-Verfahren entsprechend der Fachspezifik wie MS-Office, 
GIS, Umgang mit KOSTRA-Atlas sowie FIS. Grundlegende Kenntnisse im Bau- und Naturschutzrecht sind notwendig. 
Ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Entscheidungs-und Durchsetzungsvermögen, Flexibilität und Teamfähigkeit, 
Bereitschaft zum flexiblen Arbeitseinsatz sowie selbständiges Arbeiten werden vorausgesetzt. Der Bewerber 
(m/w/d) sollte Konfliktsituationen gewachsen sein und korrektes und sicheres Auftreten bei Verhandlungen mit 
Behörden, Betrieben und Bürgern vorweisen können.  
Der Besitz des Führerscheins Klasse B sowie die Bereitschaft zur Nutzung des privaten PKW werden vorausgesetzt. 
 
Die Vergütung erfolgt mit Entgeltgruppe 11 nach TVöD, Anlage 1. 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen. Bitte senden Sie diese an: 
     

Landratsamt Saale-Orla-Kreis 
    Fachdienst Personal 
    Oschitzer Straße 4 
    07907 Schleiz oder per E-Mail bewerbung@lrasok.thueringen.de  
 
 
 
 
Wir möchten darauf hinweisen, dass eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen nur dann erfolgt, sofern der Bewerbung ein ausreichend 
frankierter Rückumschlag beigefügt wird. Die Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerber (m/w/d) werden nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens 
vernichtet. Gegebenenfalls entstehende Kosten beim Vorstellungsgespräch werden nicht erstattet. Mit der Abgabe der Bewerbung erklären Sie sich damit 
einverstanden, dass Ihre personenbezogenen Daten während des Auswahlverfahrens gespeichert und nur für diesen Zweck verwendet werden dürfen. Ein 
Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit möglich. 

 
Schleiz, 18.08.2023 
 

 

 
Thomas Fügmann 
Landrat 
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