
 

 
 

Saale-Orla-Kreis 
Der Landrat 

 

Im Landratsamt des Saale-Orla-Kreises ist im Fachdienst Jugend und Familie/ Jugendamt zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine Stelle 

„Sozialarbeiter / Sozialpädagoge (m/w/d)“ 
 

im Aufgabengebiet Allgemeiner Sozialer Dienst (ASD) befristet als Mutterschutz- und Elternzeitvertretung zu 
besetzen.  
 
Voraussetzung sind der Abschluss als Diplom-Sozialarbeiter/Sozialpädagoge (m/w/d) bzw. Bachelor of Arts Soziale 
Dienste mit staatlicher Anerkennung sowie die persönliche Eignung gemäß § 72a SGB VIII mit entsprechender 
Berufserfahrung. 
 

Das Aufgabengebiet umfasst u. a. folgende Schwerpunkte: 
 

 Grundauftrag: Treffen von Entscheidungen zur Vermeidung der Gefährdung des Kindeswohls und in 
Zusammenarbeit mit Dritten und dem Familiengericht Einleitung von Maßnahmen, welche zur 
Gefahrenabwehr erforderlich sind (§ 8a, 42 SGB VIII,  1666 BGB) – Wahrnehmung der Garantenstellung 

 Beratung in Fragen der Partnerschaft, Trennung und Scheidung 

 Unterstützung und Beratung bei der Ausübung der Personensorge 

 Beratung von Kindern und Jugendlichen sowie deren Familien in allen Lebensbereichen 

 Fachliche Begleitung und Koordinierung in Verfahren der Hilfen zur Erziehung, Hilfen für junge Volljährige 

 Kooperationsaufgaben mit den Netzwerkpartnern und anderen Beteiligten 
 

Vorausgesetzt wird ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Selbständigkeit, Zuverlässigkeit, 
bürgerfreundliches Auftreten, Bereitschaft zum flexiblen Arbeitseinsatz, starkes Überzeugungs- und 
Durchsetzungsvermögen, kommunikative Kompetenz und Verhandlungsgeschick, Engagement, Flexibilität und 
Kreativität bei der Entwicklung neuer Arbeitsansätze, hohe Einsatzbereitschaft, ökonomisches Denken und Handeln, 
Kenntnisse von Konzepten und Verfahren der Qualitätsentwicklung sowie Empowermentwissen und die Fähigkeit 
zur Selbstreflexion. Erwartet werden Erfahrungen im Umgang mit moderner Büro- und Kommunikationstechnik.  
Der Besitz des Führerscheins Klasse B mit entsprechender Fahrpraxis als Selbstfahrer  und die Bereitschaft zum 
Einsatz des Privat-Pkw für dienstliche Belange sind erforderlich.  
 

Bei Erfüllen der Qualifikationsanforderungen erfolgt die Eingruppierung in Entgeltgruppe S 14 nach TVöD (VKA) - 

Anlage 1 – Entgeltordnung, Teil B, Abschnitt XXIV, bei einer wöchentlichen Arbeitszeit von 36 Stunden. 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen werden bis zum 10.05.2024 erbeten an: 
 

    Landratsamt Saale-Orla-Kreis 
    Fachdienst Personal 
    Oschitzer Straße 4 
    07907 Schleiz   oder per E-Mail: bewerbung@lrasok.thueringen.de  
 
Wir möchten darauf hinweisen, dass eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen nur dann erfolgt, sofern der Bewerbung ein ausreichend 
frankierter Rückumschlag beigefügt wird. Die Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerber (m/w/d) werden nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens 
vernichtet. Gegebenenfalls entstehende Kosten beim Vorstellungsgespräch werden nicht erstattet. Mit der Abgabe der Bewerbung erklären Sie sich damit 
einverstanden, dass Ihre personenbezogenen Daten während des Auswahlverfahrens gespeichert und nur für diesen Zweck verwendet werden dürfen. Ein 
Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit möglich. 

 
 
 

Christian Herrgott 
Landrat 
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